Hihnakaytos abc

Teoria / koirankota



Koirankota koulutuspalvelut vuodesta 2016

Kouluttajan esittely

Koirankodan perustaja Johanna Vihermaa

Koirienohjaajakoulutus 2015 / Rakkaat Haukut
Dobokoulutusohjaaja 2016 / Koirakoulu Kompassi
Elaintenkouluttaja perusopinnot 2016 — 2017 /
SuomenkElainkoulutuskeskus

Ongelmakoirakouluttaja 2018-2019 / Suomen Elainkoulutuskeskus
Elaintenkouluttaja (AT) 2022-2023 / Sedu lImajoki

* Lukuisat ulkopuolisten kouluttajien koulutuspaivat

,luennot ja webinnarit



Koirankodan toiminta

- Koirankodan kurssitarjonta painottuu arjen perustaitoihin

- Koulutusmetodit perustuvat tutkittuihin kayttaytymistieteisiin
ja koiran positiiviseen vahvistamiseen

Koulutus:

- Koirankodan palveluihin kuuluu kurssien lisaksi
yksityisohjaukset seka kaytosneuvonta

Yksi yleisimmista aiheista, jonka vuoksi tullaan kursseille ,

yksityisohjaukseen/ kaytosneuvontaan on hihnakaytos ja
sen haasteet



Ennakointi - Etaisyys - Elekieli

Mista hihnakaytos koostuu?
Hihnakaytokseen vaikuttaa moni asia:
Ymparisto

Koiran hyvinvointi

Koulutushistoria

Koiran kokemukset

Ohjaajan kokemuset/taidot




Stressi estaa oppimista

Koiran hyvinvointi koostuu monesta osa- alueesta:
Terveys

Lilkunta

Sosiaaliset suhteet

Aktivointi ja virikkeistaminen

Lepo

Hihnakaytoksen ei toivottujen kaytoksien takana on usein:
Pelko

Epavarmuus

Kiputila

Puutteelinen sosiaalistaminen

Stressi

Yli-innokkuus

Liian vaikeat tilanteet toistuu / epdjohdonmukaisuus



Hihnakaytoksen onnistumisen avaimia

Terveys

Korvaava toimintamalli

Koiralle ennakoitavuus tilanteissa
Turvallisuudentunne

Tilanteessa vaikuttamismahdollisuus
Oikean kaytoksen vahvistaminen ja yllapito
Motivaatio ( ohjaajan ja koiran)

Ohjaajan taidot



Yleisimmaksi koetut haasteet hihnakaytoksessa:

* Hihnassa vetaminen

* Ohitustilanne

* Haukkuminen / remmirahja

* Yllattavat tilanteet ymparistosta

On myos tilanteita jotka ovat "vain" omistajalle haaste.
> Koira toimii lajinomaisesti josta omistaja ei pida
(haistelu/ haukkuminen/ riistan jahtaaminen)

Tilanteita jotka ovat "vain" koiralle haaste.
> Koiran toiminta on sille itselleen / ymparistolle

turvallisuusriski. ( autojen jahtaus, stereotyyppinen
kaytos, stressi)



Olipa kaytos mika tahansa - keskity oireen sijaan syyhyn

Pohdi / etsi / nae vaivaa lOytaaksesi syy kaytokselle. Pelkka oire ( joka on se
nakyvin osa) on vain pintaa.

Usein kaytokseen vaikuttaa myos monen eri asian summa ( Hormonit, levon
puute, terveys jne.)

Keskittymalla oireeseen, et saa muokattua koiran toimintatapaa.



Keep it simple! Think-Plan-Do

Kaytos voi olla lajinomaista/ opittua / rodunomaista
KAYTOS - SEURAUS

Lisaa toimintaa (kannattavaa)

Vahentaa toimintaa ( kannattamatonta)

Vahentaa/ lopettaa toiminnan koska seurauksena epamiellyttavaa/ pelkottavaa/
kipua - Rangaistus . Huomioi ero kannattamattomuuteen!



Palkkiot

 Palkkion maarittelee koira.

» Palkkio on my0s tilannesidonnainen

* Opettele kayttamaan taitavasti erilaisia
palkkioita - myos lennossa vaihtaen Miksi
tyrkyttaa koiralle namia/lelua joka ei sita
halua?

» Palkkion tehtava on yllapitaa motivaatio, ei siis ole ihan sama
mita koiralle tarjoat mikali haluat vahvistaa/muokata
kaytoksia



Kriteerit ja niiden taso

Ohjaajan taitoa on myds osata madaltaa ja nostaa kriteeria.
Jos kriteeria nostetaan liian nopeasti ( harjoitukset vaikeutuvat lilan nopeaan vaatimustasoltaan) tai

vaikeassa tilanteessa pidetaan kiinni samasta kriteerista > harjoitus ei etene koska koira tulee epaonnistumaan

Kun harjoitus siirtyy tutusta sujuvasta paikasta uuteen > madalla kriteeria kunnes toiminto alkaa sujumaan. Tama kulkee
yleistamisen kanssa kasikadessa.

Jos taas pidat samaa kriteeria pitkdan > koira alkaa vakioimaan kriteerintason jolloin sen on yha vaikeampi siirtya
haasteellisempaan harjoitteeseen.

Kaikissa harjoituksissa haluamme vakioida koiran kdytoksen kun se on saavuttanut sujuvuutensa. Harjoituksien tulee
aina edeta johonkin, ei junnata paikoillaan mutta maltti on valttia ja tahan auttaa koulutussuunnitelma.
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Testaa koiran kontaki: Lahiohituksessa Viimeistele koiran

Reagoiko nimeen? Vahvista koiran T ———

Tarjoaako katsekontaktia? Tarjoamaa katsekontaktia Eteenpain ja toimita

Kehu ja palkkaa ja/tai vierella oikeassa Ikk'p t J Ai
sijainnissa kulkemista. S

Vapauta ( anna lupa menna) Palkkatiheys on nopea.

tai heita harhanami Myos B osa on lyhyt

Kun lahestyt A aluetta, pyyda koira
Vierellesi oikeaan sijaintiin — kehu ja : C— — o
palkkaa. Siirtymissa kriteerina koiran seuraaminen!



A vaihe

Ennakko:

Kumpi aktivoituu

ohituksessa? Ohjaaja vai koira?

Testaa koiran kontakti ja vapauta

Pyyda koira vasta tarpeen tullen sijaintiin

Mika on koiran

tunne/vireystila?
Ala aloita koiran huomion yllapitamista kilometri - bensa loppuu ilmio

LUOPUMINEN!!



B vaihe

Lahiohitus: Iyhin vaihe

Missa koiran sijainti?

Maaritelma koiran kontaktista? - Aina ohjaajan katsova koira
ohituksessa ei valttamatta ole paras vaihtoehto.

Ohjaajaan katsomatta oleva koira ei

automaattisesti tarkoita kontaktista poisolevaa

Milloin palkka ajoitus?

Mika koiran tunnetila?



C vaihe

Jalkeen:

Viimeistele ohitus maaliin asti

Ala huokaise koiran kohdalla

Ennakoi u-kaannokset ja kaistanvaihdot koiran toimesta
Huolehdi palkanantosuunta

Miten koira palautui?



Koulutus

Hihnatekniikka ( jarrutus liukuvana, pystyjarrutus , hihnanpaineen kaytto)
Luopuminen

Vastaehdollistaminen / siedattaminen

Helppo tehtava ennakointi / palautuminen / korvaavana toimintana
Palkkioiden tehokkuus

Kontakti Iasnaolo

Tilannetaju - kriteerit

Korvaava kaytos

Tavoitteet!



Varusteilla on valia

Varusteet ovat yksi tarkeimmista asioista hihnakaytOksessa. Sopivat , istuvat
valjaat koiralle on ensisijaisen tarkeaa.

Kuvitteleppa itsellesi 3 numeroa liian isot/pienet kengat jolla pitaisi juosta lenkki joka paiva. Milta tama kuullostaisi?

Valjaat ovat ergonomiset seka koiraystavallisemmat kuin panta. Valjaista 16ytyy satoja eri malleja,
joten niihin kannattaa perehtya kunnolla ottaen huomioon oman koiran koon/ kasvuvaran.
Valjaat ei saisi nousta edesta liian ylés henkitorvea vasten / eivat hiertaa kainaloista / ei peittaa
koiran lapaa sen lilkkuessa / eivat pyoria koiran ympari.

Valjaista loytyy myds 2 piste kiinnityksella olevia, jotka helpottavat koiran ohjaamista esimerkiksi.
Iso kokoisilla koirilla. Myos jatkopalat.

Panta tulisi olla leved, niin etta se on minimissaan 2-3cm levea. Sen tulisi leveydelldan peittaa koiran
kaksi niskanikamaa. Itse suosittelen pannan kayttda vain koirille, jotka osaavat jo kulkea natisti
hihnassa eivatka ryntaile.

Muut apuvalineet kuten kuonopannat, tulisi olla valiaikaisia eika jatkuvaan kayttdon. Kuonopanta
kaantaa rajusti koiran paan sivuun koiran kiskomisvoimasta riippuen.



Ohjaaja - se hihnan toinen paa

Meilla kaikilla on tiedostettuja ja tiedostamattomia odotuksia / oletuksia koiran
kayttaytymisen suhteen ja yksi isoimmista teemoista on , millainen on hyva
hihnakaytos. Sen maarittelee jokainen itse.

Mutta jokaisella on pitka liuta vaatimuksia koiralleen, joista kaikki eivat ole
edes realistisia. Osa tavoitteista tuleekin tosi helpolla ja koira toimii kuin ajatus
ja toisinaan joidenkin harjoitteiden kanssa joutuu tekemaan toita.

Pohdi, mitka ovat sinun tavoitteesi?



Pohdi

Mitd odotuksia sinulla on ?
Millainen on sujuva hihnakaytés sinun mielestasi?

Maarittele mita haluat? Visioi tavoitteesi. (ps. Maaritelma "Ei veda hihnassa" ei
riita )

Onko tavoitteesi realistinen?
Pilko harjoitukset kohti tavoitetta.

Mika on lahtotaso?

Mita taitoja koiralla on tavoitteeseen nahden? Mita koiralle ei ole viela opetettu?

Mita pitda harjoitella viela lisaa?



Tavoitteen maarittely

Onko tavoitteesi mitattavissa? - miten voit seurata edistymista? sekunneissa /
toistoissa / metreissa / askeleissa

Onko tavoitteesi realistinen? Ole rehellinen

Aika - maarittele aikatavoite



Training a dog.




